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SERVICE

INFORMATION
 
Hansestadt Demmin
Der Bürgermeister
Markt 1
Haus II
Adolf-Pompe-Straße 12-15
17109 Hansestadt Demmin
Telefon: (03998) 2560
Telefax: (03998) 223134
E-Mail: hansestadt[@]demmin.de

Weitere Infos unter www.demmin.de.

Ansprechpartner
Bürgermeister Herr Thomas Witkowski
Büro des Bürgermeisters Frau Hacker Tel. 03998 256-191
Stabsstellen
Marketing, Tourismus & 
Wirtschaftsförderung, City- 
managerin, 
Wirtschaft, Klima und Energie

Frau Klevenow

Frau Schramm

Tel. 03998 256-184

Tel. 03998 256-133
Büro der Stadtvertretung, 
Statistik

Frau Lunkowski Tel. 03998 256-183

IT-Infrastruktur/
Systemadministration

Herr Weidemann
Herr Biebel

Tel. 03998 256-145
Tel. 03998 256-305

Gleichstellungsbeauftragte Frau Delies Tel. 03998 256-115

Amt 1
Amt für innere Verwaltung, Finanzen und zentrale Dienste
Amtsleiter 1. Stellv. 
des Bürgermeisters

Herr Szabó Tel. 03998 256-186

Personal und Organisation Frau Schnaack Tel. 03998 256-182
Lohn und Gehalt Frau Möller Tel. 03998 256-134

Frau 
Pscherwankowski

Tel. 03998 256-135

Allg. Verwaltung/
Vermittlungsdienst

Frau Borchardt
Frau Konefke

Tel. 03998 256-122
Tel. 03998 256-180

Haushalt und Steuern Frau Maas Tel. 03998 256-185
SB Umsatzsteuer, Controlling Frau Schlüter Tel. 03998 256-123
Steuern und 
Anlagenbuchhaltung

Frau Reppin Tel. 03998 256-187

Haushaltserfassung Frau Schengber Tel. 03998 256-120
Stadtkasse Frau Holtz Tel. 03998 256-129
Stadtkasse Frau Frische Tel. 03998 256-127
Stadtkasse Frau Schmidt Tel. 03998 256-130
Vollstreckung Frau Dobbert Tel. 03998 256-139
Tourismus, Kultur und Sport Frau Roß Tel. 03998 256-322
Kultur, Tourismus & Städte-
partnerschaften

Frau Eggert Tel. 03998 256-307

Sport, Kultur und Tourismus Herr Stange Tel. 03998 256-303
Stadtinformation Herr Zerfass Tel. 03998 225077
Hanseviertel Frau Stein Tel. 03998 256-340
Hanse-Bibliothek Frau Dittbrenner Tel. 03998 222357

Frau Orlishausen Tel. 03998 222053
Frau Möller Tel. 03998 222053

Amt 2
Schul- und Ordnungsamt
Amtsleiter 2. Stellv. 
des Bürgermeisters

Herr Küthe Tel. 03998 256-188

Büro des Amtes und 
Fischereischeinausgabe

Frau Stiel Tel. 03998 256-189

Allg. Ordnungswesen Frau Wittwer Tel. 03998 256-131
Versicherung/Bußgeld und
ruhender Verkehr

Herr Neusetzer Tel. 03998 256-132

Ermittler Außendienst 
und Obdachlosenheim

Herr Wippler Tel. 03998 256-138

Gewerbe, Schulen, 
Kindertagesstätten, 
Naturerlebnisbad

Frau Marzak Tel. 03998 256-326

Gewerbe Frau Warnitz Tel. 03998 256-320
Kindertagesstätten, Schulen, 
Archiv

Frau Marzak Tel. 03998 256-339

Standesamt und 
Einwohnermeldeamt

Frau Schildt Tel. 03998 256-128

Einwohnermeldeamt Frau Delies Tel. 03998 256-115
Frau Ahrend Tel. 03998 256-115
Frau Piehl Tel. 03998 256-115

Standesamt/Urkundenstelle Frau Hartmann Tel. 03998 256-118
Frau Ahrend Tel. 03998 256-181

Wohngeld Frau Schwuchow Tel. 03998 256-330
Wohngeld Frau Borgwardt Tel. 03998 256-302
Wohngeld Frau Wewetzer Tel. 03998 256-332

Amt 3
Bau- und Liegenschaftsamt
Amtsleiter Herr Schmidt Tel. 03998 256-304
Büro des Amtes Frau Pohlheber Tel. 03998 256-300
Bauverwaltung und 
Straßenbaubeiträge

Herr Engler Tel. 03998 256-336

Bauplanung Herr Herda Tel. 03998 256-321
Bauplanung Frau Wallow Tel. 03998 256-331
Tiefbau, Stadtreinigung und 
Grünanlagen

Herr Kieckhefel / 
Frau Koch

Tel. 03998 256-337

Stadtreinigung, 
Stadthandwerker, Grünflächen

Frau Lange Tel. 03998 256-301

Liegenschaften Frau Trahms Tel. 03998 256-306
Liegenschaften Frau Kieckhefel Tel. 03998 256-341
Gebäudemanagement Herr Wulf Tel. 03998 256-334
technisches 
Gebäudemanagement

Herr Banhagel Tel. 03998 256-335

kaufmännisches 
Gebäudemanagement

Frau Zapel Tel. 03998 256-345

infrastrukturelles 
Gebäudemanagement

Frau Sodemann Tel. 03998 256-325
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Stellungnahme Peenefest
Liebe Demminerinnen und Demminer, liebe Gäste unserer Stadt,

das Peenefest in Demmin ist 
seit 32 Jahren ein bedeuten-
des Fest der Freundschaft, der 
Begegnung und der Freude. Es 
verbindet Menschen aus nah und 
fern und steht für ein friedliches 
Miteinander.

Leider muss ich heute eine zu-
tiefst bedauerliche Angelegen-
heit ansprechen, die sich in der 
Nacht von Freitag auf Samstag 
während des diesjährigen Festes 
ereignet hat. Während des Auf-
tritts von DJ Torsten aus Ober-
wiesenthal im Festzelt wurden 
vom Publikum im Zusammen-
hang mit dem Lied „L’amour 
toujours“ von Gigi D’Agostino, 
fremdenfeindliche Parolen ge-
grölt.

Dieses Verhalten widerspricht 
zutiefst den Werten unserer 
Stadt und unseres Festes.
Wir möchten uns an dieser Stelle 
ausdrücklich von diesem Verhal-
ten distanzieren. Die Hansestadt 
Demmin ist weder fremdenfeind-
lich noch unterstützt sie solche 
ausländerfeindlichen Äußerun-
gen.
Es ist eine Schande, dass es 
nach all den Jahren, in denen 
das Peenefest für Toleranz und 
Gemeinschaft steht, zu einem 
solchen Vorfall kommen musste.
Um diesem Ereignis angemes-
sen zu begegnen, haben wir 
bereits Maßnahmen eingeleitet.
DJ Torsten erhält ein Auftritts-
verbot in unserer Stadt. Zudem 
werden wir Auswertungsgesprä-

che mit allen Beteiligten führen 
und eine Strategie entwickeln, 
um derartige Vorfälle in Zukunft 
zu verhindern.
Ich bin zutiefst schockiert und 
möchte mich im Namen der 
Stadt Demmin aufrichtig bei 
allen Bürgerinnen und Bürgern, 
Gästen und Interessierten ent-
schuldigen. Es ist unsere ge-
meinsame Verantwortung, das 
Peenefest weiterhin als ein Fest 
der Freundschaft und des res-
pektvollen Miteinanders zu be-
wahren.
Vielen Dank für Ihr Verständnis 
und Ihre Unterstützung.

Mit freundlichen Grüßen

Thomas Witkowski
Bürgermeister 
der Hansestadt Demmin

die Sommerferien stehen vor 
der Tür.
Diese besondere Zeit lädt uns 
alle ein, die Seele baumeln zu 
lassen, neue Kraft zu tanken und 
schöne Momente mit Familie und 
Freunden zu erleben.
Ich wünsche Ihnen erholsame 
und unvergessliche Urlaubswo-
chen, in denen Sie die Schönheit 
unserer Stadt, der Natur und der 
Gemeinschaft genießen können.
Ein besonderer Gruß geht auch 
an unsere Schülerinnen und 
Schüler: Ich hoffe, ihr könnt 
die Ferien nutzen, um euch zu 
erholen, spannende Abenteuer 
zu erleben und neue Energie 
für das kommende Schuljahr zu 
sammeln.
In Demmin gibt es gerade im 
Sommer viel zu entdecken und 
zu erleben. Sie können zum Bei-
spiel einen Spaziergang entlang 
der Peene machen, die wunder-
schöne Natur rund um die Stadt 
erkunden oder in der Biberburg, 
unserem Naturerlebnisbad, ins 
kühle Nass springen. Auch die 

vielen verschiedenen Veranstal-
tungen bieten tolle Möglichkei-
ten, gemeinsam Spaß zu haben.
Für Familien gibt es zahlreiche 
Freizeitangebote, wie Radfahren, 
Picknicken im Freien oder eine 
Bootstour auf der Peene.
Nutzen Sie die Sommerzeit, um 
neue Energie zu sammeln und 

mit frischem Elan in die zweite 
Jahreshälfte zu starten. Bleiben 
Sie gesund und sorgenfrei, und 
lassen Sie uns gemeinsam auf 
eine schöne und friedliche Som-
merzeit blicken.

Herzliche Grüße

Ihr Bürgermeister 
Thomas Witkowski

Liebe Demminerinnen, liebe Demminer,
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Wat up Platt
Wat von dei Demminer Plattdüütschen

Schräben von Walter Häberer
Walter Häberer schrifft in ein von sien Bäuker, disse Geschichten hebben all wat mit Demmin taudaun. Also Geschichte in Geschichten. 
Wenn dat, wat ik upschräben heff, ok nich all genau so passiert is, ein bäten Wohrheet stickt dor oewer doch ümmer in.

Uns Marienhain is doch schön
Dat heff ik nich dacht, dat uns Marienhain noch eins so schön ward. Väle Demminer hebben jo dei Hänn oewer’n Kopp tausamen-
schlagen, as ierst dei Tornado in denn‘ Marienhain towt hett un denn mit Axt un Sag allns ümschmäten würd, wat noch stahn bläben 
wier. Jedenfalls seech dat so ut.
Man kunn in dat Warkeln in’n Marienhain lange Tiet keinen Klauk in finn. Nu kann oewer jeder seihn, wat sick dei Architekt so Schmu-
ckes utdacht hett. Un wat all dei Fachlüd för Qualität afliewert hebben. Ick sech blot: „Uns Marienhain is würklich schön worden.“
Uns Stadtregierung hett doch genau dei richtigen Fachlüd funn. Un dorna sünd jo noch mihr Profekte in Demmin so schön gelungen, 
so as dei Möhlendiek un dei Möhlengraben.

Walter Häberer
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Stellenausschreibung
Zum 01.10.2025 ist im Schul- und Ordnungsamt der Stadtverwaltung  

der Hansestadt Demmin die Stelle als 

Mitarbeiter im Jugendhaus (m/w/d) 
neu zu besetzen.

Die Hansestadt Demmin ist eine Stadt, die als Mittelzentrum eingestuft ist. Sie liegt im Herzen von Mecklenburg-Vorpommern am 

Zusammenfluss von Peene, Trebel und Tollense. Derzeitig leben ca. 11.000 Menschen in unserer Stadt. Sie gehört zu den ältesten 

Orten Pommerns. Durch ihre vielen Gewässer und die umgebende Landschaft ist die Region Demmin ein beliebtes Urlaubsziel, vor 

allem für Naturtouristen. Die Hansestadt Demmin liegt im Kreuzungsbereich zweier Bundesstraßen, der B110 in Ost-West-Richtung 

von Anklam nach Rostock und der B194 in Nord-Süd-Richtung von Stralsund nach Stavenhagen.

Ihre Aufgabenschwerpunkte sind u.a.:
- Betreuung, Erziehung und Bildung der Kinder und Jugend-

lichen im außerschulischen Bereich
- gezielte Förderung der Kinder und Jugendlichen, Beteiligung 

an Spiel- und anderen Aktivitäten sowie Anregung zu einer ak-
tiven selbstbestimmten und selbständigen Freizeitgestaltung

- Wahrung der Aufsichtspflicht
- Planung und Mitgestaltung von gemeinsamen Aktionen wie 

z.B. Festen und Feiern
- aktiver pädagogischer und organisatorischer Austausch mit 

Kollegen/innen und der Leitung
Erwartet wird von Ihnen:
- abgeschlossene Ausbildung zur Sozialassistentin/-assistent 

oder Erzieherin/Erzieher oder mehrjährige Berufserfahrung 
im sozialpädagogischen Bereich

- fundiertes theoretisches und praktisches Wissen über den 
Bildungserwerb von Kindern und Jugendlichen

- möglichst Berufserfahrungen im Arbeitsalltag mit Kindern 
und Jugendlichen

- Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit, Flexibilität, Kreativität
- Fürsorge und Verantwortung für die Kinder und Jugendlichen
- hohe Belastbarkeit (körperlich und geistig)
- Engagement, hohe Motivation
- freundliches und kompetentes Auftreten, positives Erschei-

nungsbild
- positive Arbeitseinstellung
- Selbstbewusstsein
- Mitverantwortung für den Träger (Umgang mit Sachmitteln)
Wir bieten Ihnen:
- eine unbefristete Beschäftigung in Teilzeit (24,23 Stunden)
- Vergütung nach dem TVöD
- Jahressonderzahlung und vermögenswirksame Leistungen
- 30 Tage Erholungsurlaub, zwei Tage im Jahr am 24.12. und 

31.12. Arbeitsbefreiung
- monatlich steuer- und sv-freier Wertgutschein (aktuell 50 

€) sowie ein zusätzlicher Wertgutschein im Monat des Ge-
burtstages (aktuell 60 €)

- betriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsförderung
- gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
- ein abwechslungsreiches und spannendes Aufgabengebiet 

in der Kinder- und Jugendarbeit

Interessenten (m/w/d) werden gebeten, bis 01.08.2025 ihre 

vollständigen Unterlagen (tabellarischer Lebenslauf, Zeugnisse, 

vollständige Arbeitszeugnisse, Nachweise über vorhandene Qua-

lifikationen, erweitertes Führungszeugnis usw.) an die

Hansestadt Demmin

-Der Bürgermeister-

PF 1255

17102 Hansestadt Demmin

oder vorzugsweise per E-Mail an bewerbungen@demmin.de zu 

senden.

Später eingehende Bewerbungen werden nicht mehr berück-

sichtigt.

Bitte nutzen Sie möglichst keine Bewerbungsmappen, Plastikord-

ner, Prospekthüllen oder Ähnliches. Wenn Sie die Rücksendung 

der Unterlagen wünschen, legen Sie bitte einen ausreichend 

frankierten Rückumschlag bei.

Übergeben Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail fassen 

Sie diese bitte in einer Datei als PDF-Format zusammen (nicht 

größer als 10 MB).

Bewerbungen schwerbehinderter Personen bei gleicher fachlicher 

und gesundheitlicher Eignung werden gewünscht.

Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, 

werden nicht erstattet.

Die Verarbeitung personenbezogener Daten erfolgt auf der Grund-

lage des Artikels 6 Absatz 1 b) und e) Datenschutzgrundverord-

nung (DSGVO) zur Durchführung vorvertraglicher Maßnahmen, 

in Verbindung mit § 10 Absatz 1 Datenschutzgesetz M-V.

Informationen zur DSGVO finden Sie unter: http://www.demmin.

de/Service - Datenschutz.

Szabó

1. Stellv. des Bürgermeisters

Hansestadt Demmin
Der Bürgermeister
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Stellenausschreibung
Bei der Stadtverwaltung der Hansestadt Demmin ist zum 01.10.2025 die Stelle als

Amtsleiter im Bau- und Liegenschaftsamt

(m/w/d)
als Vollzeitstelle neu zu besetzen.

Die Hansestadt Demmin ist eine Stadt, die als Mittelzentrum eingestuft ist. Sie liegt im Herzen von Mecklenburg-Vorpommern 
am Zusammenfluss von Peene, Trebel und Tollense. Derzeitig leben ca. 11.000 Menschen in unserer Stadt. Sie gehört zu den 
ältesten Orten Pommerns. Durch ihre vielen Gewässer und die umgebende Landschaft ist die Region Demmin ein beliebtes 
Urlaubsziel, vor allem für Naturtouristen. Die Hansestadt Demmin liegt im Kreuzungsbereich zweier Bundesstraßen, der B110 
in Ost-West-Richtung von Anklam nach Rostock und der B194 in Nord-Süd-Richtung von Stralsund nach Stavenhagen.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:
- Leitungstätigkeiten
- Steuerung der Bauleit- und Verkehrsplanung
- Stadtsanierung
- Erwerb, Veräußerung und Belastung von Liegenschaften
- Hochbau/Gebäudemanagement
- Tiefbau
- Bauverwaltung
- finanzrechtliche und gesamthaushalterische Überwachung 

des Amtes
- Vorbereitung und Umsetzung von Beschlüssen, Teilnahme 

an Gremiensitzungen
- Mitarbeit in kommunalen Spitzenverbänden und Beiräten
Erwartet wird von Ihnen:
- erfolgreich abgeschlossener Abschluss des II. Angestell-

tenlehrgangs als Verwaltungsfachwirt, Bachelor Studium 

im Bereich allgemeine Verwaltung oder ein abgeschlosse-

nes Studium der Fachrichtung Bauingenieurwesen oder 

Architektur
- mindestens fünf Jahre Berufserfahrung im Bereich der 

Bauverwaltung sowie fundierte Kenntnisse im Baurecht
- mehrjährige Leitungserfahrung, mindestens auf Sachge-

bietsleiterebene
- Kenntnisse in verwaltungs- und kommunalrechtlichen Vor-

schriften
- Fähigkeit zur Planung, Organisation und Steuerung des 

Fachbereiches
- Bereitschaft zur Teilnahme an abendlichen Sitzungen, 

auch an den Wochenenden sowie die Wahrnehmung der 

Reisetätigkeit im gesamten Bundesgebiet. Dazu ist der 

Führerschein entsprechend Voraussetzung.
Wir bieten Ihnen:
- eine unbefristete Beschäftigung in Vollzeit
- Jahressonderzahlung und vermögenswirksame Leistungen
- 30 Tage Erholungsurlaub, zwei Tage im Jahr am 24.12. 

und 31.12. Arbeitsbefreiung

- monatlich steuer- und sv-freier Wertgutschein (aktuell 50 

€) sowie ein zusätzlicher Wertgutschein im Monat des Ge-

burtstages (aktuell 60 €)
- betriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsförderung
- gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Für die zu besetzende Stelle ist eine Planstelle nach EG 13 
TVöD VKA vorgesehen, alternativ steht eine Beamtenstelle mit 
A13 LBesG M-V zur Verfügung.

Interessenten (m/w/d) werden gebeten, bis 01.08.2025 ihre 
vollständigen Unterlagen (tabellarischer Lebenslauf, Zeugnisse, 
vollständige Arbeitszeugnisse, Nachweise über vorhandene 
Qualifikationen usw.) an die

Hansestadt Demmin
Der Bürgermeister

Markt 1
17109 Hansestadt Demmin

oder vorzugsweise per E-Mail an bewerbungen@demmin.de.
Später eingehende Bewerbungen werden nicht mehr berück-
sichtigt.
Bewerbungen schwerbehinderter Personen bei gleicher fachli-
cher und gesundheitlicher Eignung werden gewünscht.

Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, 
werden nicht erstattet.
Die Verarbeitung personenbezogener Daten erfolgt auf der 
Grundlage des Artikels 6 Absatz 1 b) und e) Datenschutz-
grundverordnung (DSGVO) zur Durchführung vorvertraglicher 
Maßnahmen in Verbindung mit § 10 Absatz 1 Datenschutz-
gesetz M-V.
Informationen zur DSGVO finden Sie unter:
http://www.demmin.de/Service - Datenschutz.

Witkowski
Bürgermeister

Hansestadt Demmin
Der Bürgermeister
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Sitzung des Ausschusses für Stadtentwicklung  
am 28.05.2025

I. – öffentliche Sitzung
1 Eröffnung der Sitzung, Feststellen der Ordnungsmäßigkeit der 

Einladung, der Anwesenheit und der Beschlussfähigkeit
Der Ausschussvorsitzende, Herr Ganz, eröffnete die Sitzung und 
stellte die Ordnungsmäßigkeit der Einladung fest.

2 Bestätigung des Protokolls der Ausschusssitzung vom 18.03.2025
Das Protokoll der Ausschusssitzung vom 18.03.2025 wurde 
mit einer Enthaltung bestätigt.

3 II. Änderung des Gebietes der vorbereitenden Untersuchungen für 
das geplante Sanierungsgebiet „Anklamer Vorstadt II“
Die Stadtvertretung hat am 19. März diesen Jahres den Bericht 
der vorbereitenden Untersuchungen für die Anklamer Vorstadt 2 
beschlossen. Am 30. April 2025 wurde vom zuständigen Minis-
terium mitgeteilt, dass der bisherigen Abgrenzung des Gebietes 
nicht zugestimmt werden kann. Der Grund hierfür ist eine Un-
gleichbehandlung der Anlieger im Bereich der Wollweberstraße. 
Dort sind Ordnungsmaßnahmen an Gehwegen und der Straße 
geplant. Die östlich der Wollweberstraße gelegenen Anlieger 
sind jedoch nicht in der derzeitigen Abgrenzung enthalten und 
somit gemäß § 154 BauGB auch nicht ausgleichsbetragspflich-
tig. Um diese Ungleichbehandlung zu beseitigen, müsste die 
Hansestadt Demmin entweder die Wollweberstraße aus dem 
geplanten Sanierungsgebiet - und somit auch aus der Förderung 
- herausnehmen oder alle Anlieger der Wollweberstraße in das 
Sanierungsgebiet einbeziehen. Der Vorschlag der Verwaltung ist, 
die Abgrenzung so zu erweitern, dass alle Anlieger im Bereich 
der Wollweberstraße im neuen Sanierungsgebiet enthalten sind.

4 Gestaltungsplanung der Straße „Wollweberstraße“
Frau Geuther vom Ingenieurbüro Neuhaus & Partner GmbH 
stellte den ersten Gestaltungsvorschlag für die Wollweberstraße 
vor. Durch die zukünftige Verlegung der Bundesstraßen aus 
der Innenstadt wird sich auch hier der Straßenverkehr deutlich 
verringern. Die Gestaltungsplanung sieht daher eine Aufwertung 
der Straße für Fußgänger und Radfahrer vor. Perspektivisch ist 
eine Geschwindigkeitsreduzierung auf 30 km/h sinnvoll. Eine 
Bepflanzung des Trennstreifens mit pflegeleichten Stauden und 
Stadtbäumen soll zwischen Fahrbahn und Gehweg an Stellen 
entstehen, wo dies möglich ist und den optischen Eindruck 
attraktiver macht. Bei der Erneuerung der Asphaltdecke soll 
die Regenentwässerung von der Schmutzwasserentwässerung 
getrennt werden. Auch bei der Erneuerung des Gehwegs ist 
eine Verbreiterung vorgesehen. Zufahrten zu den Grundstücken 
sollen durch einen Pflasterwechsel gekennzeichnet werden, 
zudem sollen zwei Fußgängerüberwege geschaffen werden. 
Die Fahrbahnbreite ist mit 5,5 m geplant. Der Vorplatz des 
Krankenhauses soll durch Sitzflächen aufgewertet werden. In 
der anschließenden Diskussion beklagte Herr Petry die Park-
platzsituation am Krankenhaus. Andere Ausschussmitglieder 
verwiesen auf den großen Parkplatz am Krankenhaus an der 
Treptower Straße. Da die Planung lediglich der Vorbereitung 
der Ausschreibung der Planungsleistung dient, wird der Entwurf 
später erneut beraten.

5 Gestaltungsplanung der Straße „Pfarrer-Wessels-Straße“
Frau Geuther vom Ingenieurbüro Neuhaus & Partner GmbH 
stellte den ersten Gestaltungsvorschlag für die Pfarrer-Wessels-
Straße als ruhige Wohnstraße am Park vor. Die Barrierewirkung 
der Straße zwischen dem Park Ernst-Barlach-Platz und der 
Bibliothek bzw. dem gesamten Gebäudeensemble der Ostka-
serne soll verringert werden. Unter Beachtung der vorhandenen 
Wegebeziehungen im Park und den bestehenden Zugängen 
zu den Gebäuden sollen vier barrierefreie Fußgängerüberwege 

entstehen. Fußgänger und Radfahrer erhalten mehr Platz. Da-
bei bleibt straßenbegleitendes Längsparken weiterhin möglich. 
Die Gestaltung des nördlichen Pflanzstreifens als ganzjährige 
Bepflanzungsfläche, z. B. mit Frühblühern und pflegeleichten, 
bodendeckenden Stauden, ist angedacht. Ebenso ist die Erhal-
tung und Pflege des Baumbestandes, ggf. mit Ersatzpflanzungen 
bzw. Ergänzungen, vorgesehen. Der aktuelle Stand der Planung 
des Bahnübergangs der Deutschen Bahn wurde mitberücksich-
tigt. In der anschließenden Diskussion wird darauf hingewiesen, 
dass bei der Aufpflasterung der Übergänge kein Höhenunter-
schied entstehen sollte, damit Lärm durch unnötiges Bremsen 
und Anfahren verringert wird. Gewünscht wird außerdem von 
den Ausschussmitgliedern, dass die Pflasterung der Fahrbahn 
möglichst beibehalten wird. Sowohl der Ernst-Barlach-Platz als 
auch die Ostkaserne sind denkmalgeschützt, sodass dieser Belag 
erhaltenswert ist und auch prägend für den Gebietscharakter. 
Herr Schmidt fügte hinzu, dass diese Planung unter anderem 
durch den Denkmalschutz geprüft wird. Da die Planung lediglich 
der Vorbereitung der Ausschreibung der Planungsleistung dient, 
wird der Entwurf später erneut beraten.

6. Beitrittsbeschluss B-Plan Nr. 43 „Wohnbebauung Drönnewitz“
Herr Schmidt informierte, dass die Hansestadt Demmin am 26. 
März 2025 die Genehmigung des B-Plans Nr. 43 „Wohnbebau-
ung Drönnewitz“ vom Landkreis mit Maßgaben und Auflagen 
erhalten hat. Eine Bebauung im Plangebiet ist derzeit nach § 
33 BauGB nur über einen Bauantrag möglich. Der erwartete 
Baubeginn mit Genehmigungsfreistellung (nach § 62 LBauO 
MV) ist im Herbst, spätestens jedoch im Frühling. Herr Tietböhl 
merkte an, dass die dortigen Bauern rechtzeitig informiert wer-
den müssen. Es erfolgte die Zustimmung.

7 Antrag auf Gewährung einer Zuwendung aus dem „Investitions-
programm Startchancen“
Herr Schmidt berichtete, dass die Möglichkeit besteht, über das 
Investitionsprogramm Startchancen innerhalb von 10 Jahren für 
die Heinrich-Zille-Schule 850.000 € zu erhalten. Der Umbau 
des Schulhofs der Heinrich-Zille-Schule ist seit vielen Jahren 
ein großer Wunsch der Direktorin und der Lehrer dort. Die Ver-
waltung schlägt vor, diese Mittel dafür auch einzusetzen. Frau 
Holldorf schlug vor, die Mittel für den Umbau des Dachbodens 
einzuplanen. Herr Schmidt erläuterte, dass für den Ausbau des 
Dachbodens ein Statiker und ein Brandschutzkonzept erforder-
lich sind und dies schnell die Kosten sprengen könnte. Nach 
ausführlicher Diskussion stimmen die Ausschussmitglieder dem 
Verwaltungsvorschlag einstimmig zu.

8 Sonstiges
8.1 Spielplätze

Frau Lange teilte mit, dass es nach DIN 1176 nicht ge-
stattet ist, einen Spielplatz mit einem Zaun einzufrieden, 
der bekletterbar ist. Grundsätzlich gibt es keine Pflicht, 
eine Einfriedung bei Spielplätzen einzubauen. Allerdings 
sind sie notwendig, wenn den Personen, die den Spielplatz 
nutzen, vor Ort besondere Gefahren drohen.
Zu solchen Gefährdungen zählen z. B. anliegende Stra-
ßen, Gleisanlagen, tiefe Gewässer und Abgründe. Herr 
Petry teilte mit, dass es am Anger zwingend erforderlich 
ist, einen Zaun zu setzen. Er schlug vor, den Zaun vom 
Bolzplatz nach vorne an die Straße zu versetzen, da dies 
Kosten spart. Die Ausschussmitglieder waren sich einig, 
dass jeder Spielplatz einzeln bewertet werden muss. Die 
Verwaltung wurde beauftragt, zur nächsten Sitzung eine 
Fotodokumentation der Spielplätze zu erstellen.
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8.2. Pflasterarbeiten Eichholz 5
Herr Tietböhl teilte mit, dass die Straße Höhe Eichholz 5 
nachgepflastert werden muss. Herr Schmidt erläuterte, 
dass die Stadthandwerker zuerst den Gehweg am Kie-
bitzweg pflastern müssen und im Anschluss Eichholz 
nachgepflastert werden kann.

8.3. Schwedengasse
Herr Graf teilte mit, dass er Anfragen von den Bewohnern 
der Schwedengasse erhalten hat. Diese möchten gerne 
einen Teil des Grundstücks erwerben, um dort Geräte-
schuppen und Abstellflächen für die Abfallcontainer zu 
schaffen. Herr Schmidt erläutert, dass für diese Fläche 
ein B-Plan erstellt werden soll, der die Entwicklung des 
Hafenbereichs betrifft, aber zunächst muss die Proble-
matik mit der Landesforst geklärt werden. Nach Vorlage 
des B-Plan Entwurfes kann über diesen Antrag nochmals 
beraten werden.

8.4. Verschmutzte Straßen
Herr Ganz teilte zum wiederholten Mal mit, dass die Bau-
ern die Straße verschmutzen, weil sie ihre Ladung nicht 
abdecken. Die Verunreinigung muss beseitigt und dem 
Verursacher in Rechnung gestellt werden.

8.5. Straßenreinigung
Herr Petry erkundigte sich, ob es möglich ist, die Zeiten 
der Kehrmaschine auszuweiten. Momentan fährt die Kehr-
maschine von der 18. bis zur 48. Kalenderwoche. Jedoch 
gibt es schon lange keinen harten Winter mehr und man 
sollte überlegen, ob die Kehrmaschine ihre Zeiten verlän-
gern könnte. Herr Schmidt teilte mit, dass die Kosten für 
die Kehrmaschine von den Bürgern getragen werden und 
bei einer Verlängerung der Einsatzzeiten auch erhebliche 
Mehrkosten auf die Bürger zukommen würden. Deshalb 
ist zurzeit keine Änderung der Kehrzeiten geplant.

II. - nicht öffentliche Sitzung
Im nicht öffentlichen Teil der Sitzung wurde über Bauanträge 
und Liegenschaftsangelegenheiten beraten.

Sitzung des Ausschusses für Soziales, Schulen und 
Kultur am 17. Juni 2025

Am Dienstag, dem 17. Juni 2025, tagten die Ausschussmitglieder 
des Ausschusses für Soziales, Schulen und Kultur in der Fritz-Reuter-
Schule.
Nachdem die Ausschussmitglieder und die Gäste begrüßt wurden 
und es keine Änderungsanträge gab, bedankte sich die Ausschuss-
vorsitzende, Frau Giebener-Trost, zunächst bei dem Schulleiter der 
Fritz-Reuter-Schule, Herrn Nolte, für die herzliche Einladung und die 
Bereitstellung der Schule zur Durchführung der Ausschusssitzung.
Herr Nolte gab ein paar einleitende Worte mit Informationen zur 
Schule.
Ca. 300 Schüler werden zurzeit in 14 Klassen an der Fritz-Reuter-
Schule unterrichtet. Alle werden durch einen Klassenlehrer betreut. 
Dies könnte im nächsten Schuljahr schwierig werden. 26 Beschäf-
tigte, darunter u.a. Lehrer, Hausmeister, Sekretärin, Referendare, 
sind an der Fritz-Reuter-Schule tätig.
Auf dem Schulhof konnte einiges erneuert bzw. für den Schulhof 
angeschafft werden, so z.B. die Tischtennisplatten oder das Schul-
bushäuschen. Sonnensegel für Schattenplätze wären unbedingt mal 
notwendig, so Herr Nolte.
Für die Schule wurden neue Brandschutzanlagen angeschafft und 
installiert. In der Schule wurde die Elektrik erneuert.
Im Anschluss an diese Informationen lud Herr Nolte zu einem Rund-
gang im Schulgebäude ein. Dabei wurden einige Klassenräume und 
die Aula gezeigt.
Im nächsten Tagesordnungspunkt ging es um die beabsichtigte 
Übernahme der Förderschüler aus der Schule „An den Tannen“ 
in die nach den modernsten Inklusionsmaßstäben neu umgebaute 
Pestalozzi-Schule. Die Schulleiterin der Pestalozzi-Schule, Frau Dr. 
Brüchner, machte dazu einige informative Ausführungen.
Es wird beabsichtigt, ab dem 01.09.2025 die Förderschüler aus der 
Schule „An den Tannen“ in die Regionale Schule mit Grundschule 
„Pestalozzi“ in Kooperation mit dem Landkreis Mecklenburgische Se-
enplatte bis zur gesetzlichen Aufhebung der Förderschulen mit dem 
Förderschwerpunkt „Lernen“ zum 31. Juli 2027 zu übernehmen.
Gemäß § 143 Abs. 12 Nr. 6 des Schulgesetzes für das Land Meck-

lenburg-Vorpommern (Schulgesetz – SchulG M-V) sind Förderschulen 
im Sinne des § 12 Abs. 2 Buchstabe f SchulG M-V mit dem Förder-
schwerpunkt „Lernen“ zum
31. Juli 2027 aufzuheben.
Diese Regelung betrifft die kreisliche Schule „An den Tannen“ in der 
Saarstraße. In dieser Schule werden gegenwärtig 64 Schüler/-innen 
beschult. Die Klassenstärken belaufen sich auf mindestens 8 und 
höchstens 13 Schüler. Für diese Schüler/-innen werden voraussicht-
lich insgesamt 5 Klassenräume benötigt.
Daher wird beabsichtigt, ab dem 01.09.2025 bis zum 31. Juli 
2027 diese Schüler/-innen in Kooperation mit dem Landkreis in 
die Pestalozzi-Schule aufzunehmen. Bis zur Auflösung der Förder-
schulen werden sämtliche Kosten vom Landkreis Mecklenburgische 
Seenplatte als Träger für den Mehraufwand erstattet. Die räumli-
chen Kapazitäten sind in der Pestalozzi-Schule gegeben. Da es sich 
hierbei um eine für diese Schüler/-innen zugeschnittene moderne 
Inklusionsschule handelt, ist die Aufnahme grundsätzlich möglich 
und würde am ehesten dem pädagogischen Lehrziel entsprechen.
Die rechtlichen Voraussetzungen werden durch entsprechende Ver-
träge mit dem Landkreis geschaffen.
Die Förderschule erhält insgesamt 5 Räume in der 2. Etage der 
Pestalozzi-Schule.
Über folgende Anträge wurde entschieden:
Für den Antrag von der Attic109 GbR Demmin wurde eine Förder-
summe in Höhe von 400,00 € bewilligt.
Ein weiterer Antrag wurde vom Schulförderverein Grundschule Hein-
rich Zille Demmin eingereicht. Hier gab es den Vorschlag von der 
Verwaltung, den Schulförderverein für das 8. Sommerfest mit einem 
Betrag in Höhe von 200,00 € zu fördern. Dieser Förderung stimmten 
die Ausschussmitglieder einstimmig zu.
Unter „Sonstiges“ wurde von der Ausschussvorsitzenden, Frau Gie-
bener-Trost, nach dem Kiosk in der „Biberburg“ gefragt. Sie hätte 
gehört, dass es jetzt doch einen Betreiber gibt. Hierzu erklärte Herr 
Küthe, Amtsleiter Ordnungsamt, dass alle glücklich seien, nunmehr 
doch einen Kiosk-Betreiber gefunden zu haben.
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Neueröffnung der Cafeteria „Brücke“  
im Kreiskrankenhaus Demmin

Ein Ort der Begegnung – mit sozialem Mehrwert
Heute wurde die Cafeteria im Kreiskrankenhaus Demmin mit einem 
besonderen regionalen Konzept und neuen Namen wieder eröffnet. 
Die Peene Werkstätten GmbH Demmin übernehmen den Betrieb 
und gestalten diesen künftig mit einem Team von Menschen mit 
Behinderung, die sich in ihrer Teilhabe am Arbeitsleben um das 
leibliche Wohl der Gäste bemühen. Der Neustart bringt nicht nur 
ein Stück Alltagskomfort zurück ins Haus, sondern ist gleichzeitig 
ein starkes Zeichen für berufliche und soziale Teilhabe.
Die neue Cafeteria „Brücke“ wird zunächst von Montag bis Freitag 
in zwei Zeitfenstern geöffnet sein: morgens von 7.30 Uhr bis 9.30 
Uhr sowie mittags von 12.30 Uhr bis 15.00 Uhr. Angeboten werden 
unter anderem belegte Brötchen, Bockwurst, Kuchen, Eis, Kaffee 
und weitere Getränke. Das Angebot wird in den kommenden Wo-
chen je nach Bedarf und Möglichkeiten schrittweise erweitert. Die 
Speisen werden aktuell noch in der Küche im Ockelweg vorbereitet, 
zukünftig soll auch direkt vor Ort in der Cafeteria frisch angerichtet 
werden – sobald die neue Küche vollständig eingebaut ist.
„Wir freuen uns auf die neue Herausforderung“, sagten die Ge-
schäftsführer der Peene Werkstätten, Heike Lede und Olaf Buchholz. 
„Gerade zu Beginn bitten wir um etwas Geduld, Verständnis und 
Toleranz, da sich das Team erst einarbeiten und mit den Abläufen-
vertraut machen muss.“
Im täglichen Betrieb werden ein Betreuer und zwei bis drei Beschäf-
tigte gemeinsam im Einsatz sein.
Die Mitarbeitenden wechseln sich in der Anfangsphase regelmäßig 
ab, um möglichst vielen die Chance auf praktische Erfahrungen zu 
ermöglichen. Die fachlichen Betreuer verfügen über Erfahrung in 

den Bereichen Küche und Service sowie im Umgang mit Menschen 
mit Handicap.
Auch das Krankenhaus begrüßte das neue Angebot mit großer Freude: 
„Wir sind sehr froh über das Engagement der Peene Werkstätten“, 
betonte Kermit Behnisch, Geschäftsführer des Kreiskrankenhauses 
Demmin. „Unsere Patienten und Gäste haben nun wieder einen 
Rückzugsort, an dem man gemeinsam etwas trinken, essen und in 
Ruhe besprechen kann – und unsere Mitarbeitenden einen Ort für 
eine kleine Pause.“

Hintergrund: Die Peene Werkstätten GmbH
Seit über 40 Jahren setzt sich die Peene Werkstätten GmbH Demmin 
für die Integration von Menschen mit Behinderung in die Gesellschaft 
ein. Ziel ist es, ein unterstützendes Umfeld zu schaffen, in dem 
individuelle Stärken gefördert und berufliche Fähigkeiten gezielt 
entwickelt werden. Ein besonderes Augenmerk liegt auf der Vor-
bereitung auf den allgemeinen Arbeitsmarkt – etwa durch Praktika 
oder Außenarbeitsplätze. Durch gezielte Förderung, Verantwortung 
und Weiterbildung soll jeder Beschäftigte eine Tätigkeit finden, 
die ihn erfüllt und stärkt. Weitere Informationen unter www.peene-
werkstaetten.de

Kreiskrankenhaus Demmin GmbH
Akademisches Lehrkrankenhaus der Universitätsmedizin Greifswald
Telefon +49 3998-438 1111, E kkh@kkh-demmin.de, www.kkh-
demmin.de, www.facebook.com/kreiskrankenhausdemmin, Insta-
gram @kreiskrankenhausdemmin
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200. Geburt im Kreiskrankenhaus Demmin
Willkommen, kleiner Frieder Heinrich!

Wieder ein besonderer Moment im Kreißsaal des Kreiskrankenhau-
ses Demmin. Am 4. Juli um 9.36 Uhr erblickte Frieder Heinrich 
das Licht der Welt – als 200. Geburt des Jahres. Der kleine Junge 
wog bei seiner Geburt 4.018 Gramm und brachte es auf stolze 
56 Zentimeter.

Der kleine Frieder Heinrich wird zusammen mit seinem Bruder im 
Nachbarlandkreis aufwachsen.� Foto: Nina Holtz

Die glücklichen Eltern, Laura und Michael aus dem Landkreis 
Vorpommern-Greifswald, freuen sich riesig über ihr zweites Kind. 
Zuhause wartet der zweijährige große Bruder bereits gespannt auf 
den Familienzuwachs.
Schon der Juni endete mit einem Highlight. Am letzten Tag des 
Monats Juni markierten zwei Mädchen die erste Zwillingsgeburt 
des Jahres. Insgesamt wurden im Juni 32 Kinder geboren, 17 
Jungen und 15 Mädchen. Auch die Juni-Babynamen sorgten für 
bunte Vielfalt im Kreißsaal: Joline, Hope Mathilda und Maila Lou 
sowie Aidan Matteo, Piet und Hauke stehen stellvertretend für die 
liebevoll ausgewählte Namensauswahl der Eltern. Der Trend zu 
kurzen deutschen Namen hält jedoch nach wie vor an.
Damit setzt sich bei den Geburten in Demmin die erfreuliche Ent-
wicklung fort. Im ersten Halbjahr 2025 wurden im Kreiskranken-
haus insgesamt 198 Geburten mit 199 Kindern (Stand 30. Juni) 
gezählt. Somit besteht die berechtigte Hoffnung, auch in diesem 
Jahr auf über 400 Geburten zu kommen. Ein Team aus 14 enga-
gierten Hebammen betreut die Familien in den neuen Kreißsälen. 
Viele Eltern nehmen dafür auch weitere Wege in Kauf.

Kreiskrankenhaus Demmin GmbH
Akademisches Lehrkrankenhaus  
der Universitätsmedizin Greifswald

60. Ehejubiläum  

der Familie Laatsch

Am 3. Juli 2025 feierten Helga und Wolf Eberhard Laatsch ihren 
60. Hochzeitstag. Zu diesem besonderen Ehrentag übermittelte 
der Bauamtsleiter der Hansestadt Demmin, Herr Dietmar Schmidt, 
die herzlichsten Glückwünsche. Jahrzehnte des Glücks prägen den 
gemeinsamen Lebensweg der Eheleute Laatsch, in dem sie sowohl 
Höhen als auch Tiefen gemeinsam gemeistert haben.
Für die kommenden Jahre wünschen wir den Eheleuten Laatsch 
alles Gute, Glück, Gesundheit und Zufriedenheit.

Am 2. Juli 2025 feierte  

Frau Charlotte Stoeck  

ihren 95. Geburtstag.

Zu diesem besonderen Jubiläum überbrachte Bürgermeister Herr 
Thomas Witkowski die herzlichen Grüße der Stadt. Persönlich 
wünschte er Frau Stoeck viel Gesundheit und Wohlergehen für das 
kommende Lebensjahr. Gemeinsam mit ihrer Familie wurde dieses 
besondere Fest gebührend gefeiert.
Herzlichen Glückwunsch und viel Zufriedenheit im neuen Lebensjahr!
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Der Bürgermeister der Hansestadt Demmin gratuliert auf diesem 

Wege allen Jubilaren ganz herzlich zum Geburtstag, verbunden mit 

den besten Wünschen für Gesundheit und Lebensfreude

Zum 95. Geburtstag
Herrn Willi Geske am 24.08.

Zum 90. Geburtstag
Frau Renate Wegner, geb. Brandt am 07.08.
Frau Editha Schönberg, geb. Bollhagen am 09.08.
Frau Jutta Meyer, geb. Rüter am 28.08.

Zum 85. Geburtstag
Frau Hannelore Graske, geb. Gerth am 04.08.
Frau Rita Beckmeyer, geb. Polchow am 07.08.
Herrn Wilhelm Rischmüller am 08.08.
Frau Uta Nützmann, geb. Neumann am 09.08.
Herrn Egon Dase am 09.08.
Herrn Waldemar Bäcker am 09.08.
Frau Anita Kautz, geb. Howe am 22.08.
Frau Ursula Kellner, geb. Wohlgemuth am 24.08.
Frau Gerda Dettmann, geb. Narloch am 28.08.
Frau Renate Matthes, geb. Lüdemann am 28.08.

Zum 80. Geburtstag
Herrn Eckhart Hartmann am 03.08.
Herrn Horst-Dieter Bartell am 22.08.
Herrn Baldur Kamke am 26.08.
Herrn Siegfried Müller am 27.08.

Zum 75. Geburtstag
Herrn Rudolf Schwarz am 01.08.
Herrn Jürgen-Siegfried Jeske am 02.08.

Herrn Norbert Schlie am 02.08.
Herrn Hilmar Klingberg am 03.08.
Frau Renate Fleck, geb. Hartmann am 05.08.
Herrn Hans-Joachim Führer am 05.08.
Herrn Karl-Heinz Otto am 08.08.
Frau Regina Jonas, geb. Pietsch am 11.08.
Herrn Klaus Müller am 15.08.
Frau Ursula Rachow, geb. Schüler am 16.08.
Herrn Heinz Günther am 17.08.
Herrn Ernst Wellmer am 21.08.
Herrn Hans-Christian Ramm am 21.08.
Frau Hannelore Schönfeld, geb. Lichtwald am 22.08.
Herrn Karl-Heinz Börst am 22.08.
Herrn Hans Minar am 28.08.

Zum 70. Geburtstag
Herrn Klaus-Dieter Wachholz am 01.08.
Frau Ingrid Burmeister, geb. Szklarski am 02.08.
Herrn Eberhard Zipperling am 05.08.
Frau Ruth Gießmann, geb. Schmidt am 22.08.
Frau Helga Havemann, geb. Gugisch am 23.08.
Herrn Jörg Möller am 28.08.
Herrn Dieter Mäge am 28.08.
Frau Gudrun Schneider-Haß, geb. Schneider am 28.08.
Herrn Reinhard Marquardt am 28.08.
Herrn Harry Küster am 29.08.
Frau Marlies Dietz, geb. Kukuk am 29.08.
Frau Marianne Kube, geb. Kortmann am 30.08.

Der Bürgermeister der Hansestadt Demmin  

gratuliert im Monat August 2025

dem Inhaber des Betriebes Elektro Ganz im Quitzerower Weg 13 G,
Herrn Detlev Ganz, zum 25-jährigen Geschäftsjubiläum am 07.08.2025.
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Evangelische Gemeinschaft Demmin
Neues Pastorenehepaar

Mit einem festlichen Gottesdienst wurden am Sonntag, dem 6. Juli 
2025, Christina und Peter Andersen in ihr neues Amt als Demminer 
Gemeinschaftspastoren eingeführt. Damit ging eine dreijährige Va-
kanzzeit zu Ende. Die Einführung vollzog Herr Hans-Ulrich Knauer 
aus Greifswald, der Vorsitzende des Landesverbandes Evangelischer 
Gemeinschaften Vorpommern e.V.. Umrahmt wurde dieser Gottes-
dienst von strahlender Bläsermusik – die Bläser begleiteten auch 
die gemeinsam gesungenen Lieder.
Nach der Amtseinführung der beiden „Neuen“ grüßte der Ver-
antwortliche für die Evangelische Allianz in Demmin, Pfarrer i.R. 
Klaus Vogt, Ehepaar Andersen mit einer biblischen Lesung aus dem  
2. Brief des Apostels Paulus an dessen Mitarbeiter Timotheus – 
einem Bibeltext, der über den geistlichen Dienst von Mitarbeitern 
spricht – gültig und wichtig auch für alle heutigen Verkündiger. Es 
folgten Fürbittgebet und Einsegnung des Ehepaars Andersen. Damit 
war auch eine Stafetten-Übergabe vollzogen, denn Pfarrer i.R. Vogt 
hat in den vergangenen drei Jahren kräftig bei der Vakanzvertretung 
geholfen, die wöchentlichen Bibelstunden geleitet und monatlich 
einen Predigtdienst übernommen.
Auch die Predigt war ein „Team-Work“. Pastorin Christina Andersen 
übernahm den ersten Teil und ihr Ehemann predigte im zweiten Teil 
dann über den bekannten Psalm 23. Da Peter Andersen (gebürtig aus 
Dänemark) noch beim Erlernen der deutschen Sprache ist, predigte 

er auf Englisch, von seiner Ehefrau simultan übersetzt.
Nach der Predigt folgte ein fröhliches Kaffeetrinken mit Gesprächen 
derer, die jeweils an einem Tisch zusammensaßen. Verschiedene 
Mitglieder der Evang. Gemeinschaft Demmin hatten dafür zahlreiche 
leckere Kuchen gebacken.
Nach der Stärkung durch Kaffee und Kuchen kamen elf „Begrüßun-
gen“: Eine kleine Kindergruppe führte ein kurzes Anspiel zu einer 
biblischen Geschichte vor. Für die Evang. Kirchengemeinde Demmin 
grüßte Frau Pastorin Uta Voll und für die Katholische Pfarrgemeinde 
Demmin Herr Pfarrvikar Emanuele Cimbaro. Danach kamen die 
einzelnen Gruppen der Demminer Evang. Gemeinschaft zu Wort: die 
„Mädelsgruppe“, der Männerkreis, die Handarbeitsgruppe und der 
Bibelstunden-Kreis, die Missionsgebetsgruppe und die Frauenfrüh-
stücksgruppe und schließlich mit einem neuen geistlichen Lied das 
Lobpreisteam. Dieses Team sang der ganzen Versammlung „Shalom“ 
zu (= hebräisch für „Frieden“). Diese Gruppen zeigen auch, wie viel-
seitig und engagiert die Arbeit der Evang. Gemeinschaft Demmin ist.
Mit Fürbittgebet, Vaterunser und Segen und einem festlichen Stück 
der Posaunenbläser ging nach zwei Stunden ein erlebnisreicher 
fröhlicher Gottesdienst zu Ende. Wir wünschen Ehepaar Andersen 
einen Dienst in Demmin, der unter dem reichen Segen Gottes steht.

Klaus Vogt

Hans-Ulrich Knauer (Greifswald) bei der Amtseinführung

Die Kids-Gruppe grüßt mit einem kurzen Anspiel

Pastorin Uta Voll und Gemeindepädagogin Anke-Nele Acker grüßen 
von der Evang. Kirchengemeinde St.Bartholomaei Demmin

Pfarrvikar Emanuele Cimbore grüßt von der Kath. Pfarrgemeinde 
Demmin
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Fröhliches Singen (rechts vorn: Ehepaar Andersen)� Fotos: Klaus 
Vogt

Peter Andersen bei der Predigt (mit dem Hirtenstab aus Psalm 23)

Veranstaltungsplan
Infos: www.eg-demmin.de
Markus Ulbrich, Tel. 03998/431812
Gottesdienste
Sonntag,
20. Juli

17.00 Uhr Gottesdienst

Sonntag,
27. Juli

14.30 Uhr Sommerfest und Impulse für Kinder und 
Erwachsene mit Kaffee, Grillwurst und 
Springburg

Sonntag,
03. August

17.00 Uhr Gottesdienst

Sonntag,
10. August

17.00 Uhr Gottesdienst

Gespräch mit der Bibel
Dienstags 16.00 Uhr

Männer-Abend
Donnerstag,
31. Juli

18.00 Uhr am Grill bei Ulbrich, 
Siedlung am Devener Holz 14

Termine für den Gottesdienst
Gottesdienst in St. Bartholomaei & Wotenick
Kindergottesdienst an jedem Sonntag um 10:00 Uhr
20.07. 10:00 Uhr Gottesdienst; 

Pastorin Voll + Praktikantin Fuchs
27.07. 10:00 Uhr Gottesdienst 

mit Reisesegen Pastorin Voll
03.08. 10:00 Uhr Radiogottesdienst 

Pastorin Voll
10.08. 10:00 Uhr Gottesdienst Frau Alke Acker

Gottesdienst in Nossendorf
20.07. 14.00 Uhr

Gottesdienst in Toitz
26.07. 15:00 Uhr Picknick-Gottesdienst am Dorfteich zum Feri-

enbeginn. Bitte Picknick mitbringen, für Kaffee 
und andere Getränke ist gesorgt.

Gottesdienst im AWO Heim Beethovenstr.
24.07. 10.00 Uhr

Gottesdienst im AWO Heim „Haus der Vielfalt“
24.07. 15.00 Uhr

Gemeindekreise im Gemeindehaus, Kirchplatz 7
22.07. 17:15 Uhr Besuchsdienstkreis
25.07. 17:00 Uhr Arbeitsgruppe „Offene Kirche“

Anglerverein Demmin West e. V.
Angeln in den Sonnenuntergang

Der Anglerverein Demmin „West“ e.V. lädt auch in diesem Jahr seine Mitglieder zum Angeln in den Sonnenuntergang am Samstag, 
26.07.2025 ein. Geangelt wird am Badekanal von 16.00 - 20.00 Uhr mit bis zu drei Angeln.
Treff: 15.45 Uhr am Badekanal. Für das leibliche Wohl wird gesorgt.

Der Vorstand
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Die Kantorei Demmin feierte ihr 30-jähriges Jubiläum 
mit vielfältigen Veranstaltungen  
und neuen Planungen für 2026

Es war schon ein besonderes Wochenende 
für die Sängerinnen und Sänger der Dem-
miner Kantorei: 3 Tage lang, vom 20. bis 
zum 22. Juni 2025, feierten sie auf ganz 
unterschiedliche Art und Weise ihr großes 
Jubiläum: der Chor wurde 30! Im Oktober 
1995 trat der heutige KMD Prof. Thomas K. 
Beck die Nachfolge des damaligen Kantors 
Martin Haerter in der Demminer Kirchen-
gemeinde an. Kurz darauf wurde aus dem 
bisherigen Kirchenchor die Kantorei gegrün-
det, die von etwa 25 Mitgliedern auf heute 
rund 100 angewachsen ist. Schon am 4. 
April 1996 gab es das erste Konzert - die 
„Lukaspassion“ von Georg Philipp Telemann. 
Jährlich folgten 2 bis 3 Aufführungen großer 
Werke. Hinzu kamen Auftritte zu besonde-
ren Höhepunkten und Feiertagen in der St. 
Bartholomaeikirche, aber auch überregio-
nal in anderen Städten oder in sozialen und 
medizinischen Einrichtungen der Stadt, wie 
dem Kreiskrankenhaus. Und so gab es allen 
Grund zur Freude und zum Rückschau-Hal-
ten. Am 20. Juni wurde zu einer Abendmusik 
in Demmins große Stadtkirche eingeladen. 
Dort erklangen Werke von Haydn, Jenkins, 
Mendelssohn Bartholdy, Händel und Schütz, 
aber auch von Thomas K. Beck selbst. Zwi-
schendurch spielte Robert Schulz die „1. 
Sonate f-moll für Orgel“ von Mendelssohn 
Bartholdy. Die Begeisterung der zahlreichen 
Zuhörerinnen und Zuhörer war sehr groß, so 
dass nach lang anhaltendem, stehendem 
Applaus auch noch der Irische Segen als 
Zugabe die Gäste erfreute. Bürgermeister 
Thomas Witkowski ließ es sich nicht nehmen, 
persönlich zu danken und zu gratulieren. Er 
würdigte das engagierte Wirken der Kantorei 
vor Ort und weit darüber hinaus und das 
vertrauensvolle Miteinander von Kantor und 
Chormitgliedern. „Das soll auch die nächsten 
Jahrzehnte ebenso bleiben!“ Die Hansestadt 

werde die Kantorei als bedeutsamen Kultur-
träger natürlich weiterhin unterstützen. Auch 
der Präsident der Stadtvertretung, Eckhardt 
Tabbert, bedankte sich im Nachgang für die 
Abendmusik. „Es war so ein berührendes 
und tolles Konzert. Diese Mehrstimmigkeit 
und dazwischen das Orgelspiel - man be-
kam oft Gänsehaut. Wir freuen uns schon auf 
die nächste Veranstaltung. Den Sängerinnen 
und Sängern sowie dem Dirigenten ein ganz 
großes Lob!“ Der 21. Juni 2025 begann mit 
einem Orgelkonzert für die Kantorei, aber 
ebenso für interessierte Gäste. Benjamin 
Jäger, ehemaliger „Kantorianer“ und heute 
als Kirchenmusiker in Rostock tätig, gratu-
lierte mit einem „Improvisationskonzert - von 
Leinwand und Mattscheibe“. Die Königin der 
Instrumente erklang einmal ganz anders, als 
gewohnt. Mal „intergalaktisch“, dann wieder 
„maritim“. Und zum Schluss wurden alle An-
wesenden zum Mitsingen des Beatles-Songs 

„Yellow Submerine“ aufgefordert, was sie 
auch gerne taten. Und als die Melodie zum 
„Happy birthday to you“ wechselte, wurde 
auch noch laut mitgeklatscht, denn der Kan-
tor hatte an diesem Tag auch noch Geburts-
tag! Sichtlich gerührt, dankte er für dieses 
außerplanmäßige Ständchen. Danach ging es 
zum Stadthafen, wo die „Hansestadt Dem-
min“ bereits wartete und zu einer Rundfahrt 
auf der Peene einlud. Nach einem Erinne-
rungsfoto ging es bei herrlichem Sonnen-
wetter los. Kaffee und Kuchen schmeckte 
an Bord vorzüglich und mit Musik, vielfälti-
gen Gesprächen und Genießen der schönen 
Landschaft verging die Zeit wie im Fluge. 
Wieder festen Boden unter den Füßen, ging 
es zur „Demminer Mühle“ zum gemeinsamen 
Abendessen. Kirchengemeinde und Orgel-
förderverein hatten das reichhaltige Buffet 
gesponsert zum Dank für den vielfältigen 
ehrenamtlichen Einsatz der „Kantorianer“ 
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Neue Mitarbeiter gesucht?
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Mecklenburg-VorpommernMecklenburg-Vorpommern

Umschulung
an den Standorten

• Neubrandenburg
• Greifswald
• Schwerin

Steuerfachangestellte/-r
(m/w/d)

Start: 02.03.2026 (24 Monate Vollzeit)
Berufsabschluss: Fachangestelltenbrief
• Kaufmännischer Berufsabschluss: stark nachgefragt - 

zukunftsorientiert - familienfreundlich
• Präsenzunterricht in einer Kleingruppe

mit 8 Teilnehmern
• Dozententeam aus Fachspezialisten

zum „Anfassen“ und Fragenstellen
• Förderunterricht, damit niemand

den Anschluss verliert
• sehr gute Prüfungserfolge und

anschließende Übernahme in eine Kanzlei

Informationen, Beratung und Anmeldungen: 
Standort Neubrandenburg 
und Greifswald
Kathrin Wulf
Torfsteg 11
17033 Neubrandenburg
Telefon: +49(0) 395 4307713
E-Mail: wulf@bdw-mv.de
Bildungswerk der Wirtschaft gGmbH www.bdw-mv.de

Jetzt
 anmelden und 

einen Platz 
sichern!

Standort Schwerin

Kathrin Norrmann
Grevesmühlener Str. 18e 
19057 Schwerin
Tel.: 0385 6107080
E-Mail: norrmann@bdw-mv.de

Kostenübernahme
Modulschulungen
Kostenübernahme
Modulschulungen

Bike-Leasing
Bis zu 37% Ersparnis gegenüber

Barverkauf

Arbeiten im
jungen Team

Modern. Vielseitig. Startklar.

Firmenevents

Neuste und
modernste Technik

jetzt schnell& sicherbewerben!

Führerschein Kasse CE, Fahrerkarte
Freundlicher Umgang mit den Kunden
Bereitschaft für saisonale Mehrarbeit

Auslieferung von Agrarprodukten und
landwirtschaftlichen Erzeugnissen
Verantwortungsbewusster Umgang mit
dem LKW

..dann freuen wir uns über
deine Bewerbungsunterlagen

Das passt zu dir?

Werkstr. 1, 18184 Poppendorf
Wiesenstr. 8, 21680 Stade

bewerbung@raisa-dht.de

www.raisa-dht.de

RAISA DHT GmbH
Modern. Vielseitig. Startklar.Modern. Vielseitig. Startklar.
RAISA DHT GmbH

Verantwortungsbewusster Umgang mit

Dieses Portal 
empfehle

ich weiter!

www.anzeigen.wittich.de/jobs-regional

Das Preis-Leistungsverhältnis 
ist unschlagbar, da wir 30 Tage 
im Netz sehr gut sichtbar sind!

99 €
Für nur

*

*zzgl. MwSt.



Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung:
karriere@klinik-am-haussee.de 
Fachklinik Feldberg GmbH I z.Hd. Frau Strohhäcker
Buchenallee 1 I  17258 Feldberger Seenlandschaft
Telefonische Rückfragen unter: 039831 52 430

Die private und mehrfach zertifizierte Rehabilitationsklinik Fachklinik
Feldberg bietet interessante Perspektiven für verschiedene
Berufsgruppen im multidisziplinären Team sowie attraktive Benefits und
einen sicheren Arbeitsplatz.

Unsere Benefits:

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

Physiotherapeut (m/w/d) 
Sporttherapeut (m/w/d)

• Attraktive Vergütung
• Unterschiedliche Arbeitszeitmodelle sind möglich (Voll-

oder Teilzeit)
• Betriebliche Zusatzkrankenversicherung mit einem 

persönlichen Gesundheitsbudget i.H.v. bis zu 2.000 € jährl.
• Zuschuss zur Betriebliche Altersvorsorge
• Kostenfreie Nutzung der hausinternen Fitnessgeräte, 

Schwimmbad und Sauna
• eine abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit in 

Zusammenarbeit mit allen Berufsgruppen der Klinik 
• Mitarbeiterveranstaltungen & Teamtage

Mitarbeiter (m/w/d) 

im Bereich Hausmeister/Gartenpflege

geringfügige Beschäftigung (max. 556 €/Monat)

Du bist handwerklich? Du bist gern draußen und magst es in der 

Natur zu arbeiten? Dann bist du bei uns genau richtig!

Für unsere Pflegeeinrichtung suchen wir DICH als 

Unterstützung für unseren Hausmeister und die Pflege 

unseres Gartens. Arbeitszeiten können flexibel abge-

stimmt werden. Wir sind ein aufgeschlossenes 

und herzliches Team.

DU FÜHLST DICH ANGESPROCHEN? 

DANN MELDE DICH NOCH HEUTE BEI UNS!

Pflegeheim Seebad Zempin GmbH

Seestraße 4 · 17459 Zempin

Tel. 038377/3615-160

info@pflegeheim-zempin.de

Für unsere Pflegeeinrichtung suchen wir DICH als 

Unterstützung für unseren Hausmeister und die Pflege 

Arbeitszeiten können flexibel abge-

stimmt werden. Wir sind ein aufgeschlossenes 

DANN MELDE DICH NOCH HEUTE BEI UNS!

Foto: AdobeStock - Krakenimages.com
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Den Ausbildungsratgeber gibt es auch online auf www.ausbildungs-
ratgeber-online.de in dem man jederzeit einen Eintrag buchen kann.

GLEICH ANGEBOT ANFORDERN!
Manuela Köpp, Tel. (039931) 57947, m.koepp@wittich-sietow.de
LINUS WITTICH Medien KG, Röbeler Straße 9, 17209 Sietow
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Bewerbungs-

mappe
Bewerbungsunterlagen 

kostenlos zum Downloads auf

ausbildungsratgeber-online.de

Deine Bewerbung ist der erste Schritt in den Ausbildungs-

betrieb. Achte auf vollständige Unterlagen und Bewerbungs-

fristen. Die Mappe enthält: Anschreiben, Lebenslauf und 

Zeugnisse. Vermeide Rechtschreibfehler, Flecken oder 

Eselsohren. Nutze edle Klemmmappen oder Einlegesysteme. 

Im Anschreiben stellst du dar, wer du bist, warum du dich 

bewirbst und welche Stärken du mitbringst – maximal eine 

DIN-A4-Seite. Der Lebenslauf (tabellarisch oder ausführlich) 

listet Schulbildung, Praktika, Abschlüsse und Hobbys auf. 

Ein Foto sollte aktuell, professionell und seriös sein – keine 

Schnappschüsse oder Social-Media-Bilder. Bei Online-Bewer-

bungen: Anhänge als PDF, keine aufwendigen Formatierun-

gen, nutze eine seriöse E-Mail-Adresse. Gib in der Betreffzeile 

klar an, worauf du dich bewirbst. Und wenn du nach einigen 

Wochen keine Rückmeldung bekommst: Trau dich, freundlich 

nachzufragen.

Vorstellungs-

gespräc
h

Jetzt wird‘s Ernst!

Wir bereiten dich vor auf 

ausbildungsratgeber-online.de

Es ist schon ein toller Erfolg, wenn Du bei einem Betrieb zum 

Bewerbungsgespräch eingeladen wirst. Nun bekommst Du 

die Chance Dich zu beweisen und solltest Dich deswegen 

gründlich auf das Gespräch vorbereiten. Informiere Dich über 

die Firma und den zu erlernenden Beruf.

Ein wichtiger Punkt ist der Dresscode, kleide Dich entspre-

chend des Berufs, auf den Du Dich beworben hast. Eine Büro-

kauffrau sollte beispielsweise nicht in Jeans und T-Shirt kom-

men und ein Maler nicht unbedingt in Anzug und Krawatte.

Foto: KI-generiert
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RATGEBER
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Ganz am Anfang steht deine Bewerbung bei den Aus-

bildungsbetrieben. Hier ist es nicht nur wichtig, alle 

aussagekräftigen Unterlagen beisammen zu haben, 

sondern auch die Bewerbungsfristen einzuhalten! 

13

EI ma

AZUBIS GESUCHT?
Jetzt einen Platz in unserer 
tierisch guten Printausgabe für den 
Ausbildungsstart 2026 sichern!
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Verkäufer*in2 Jahre
785 € bis 1.065 €Hauptschulabschluss werktags

Du hast in Kinderschuhen bereits im Kaufmannsla-

den gestanden? Du präsentierst und sortierst gerne 

Dinge? Auf Menschen zuzugehen, ist für dich kein 

Problem? Dann solltest du über eine Ausbildung als 

Verkäufer*in nachdenken. Als Verkäufer*in wirst du 

im Einzelhandel für Waren unterschiedlichster Art 

verantwortlich sein. Das Prüfen des Bestands, das 

Aufgeben von Nachbestellungen sowie das Sortieren 

von Waren wird in deinen Aufgabenbereich fallen. 

Wichtig als Verkäufer*in ist es, die Waren so anspre-

chend wie nur möglich zu präsentieren. So fällt der 

Verkauf der Produkte gleich viel leichter.

Kaufmann*frauE-Commerce3 Jahre
815 € bis 1.210 €Mittlere Reife werktags

Du möchtest gerne Produkte anschaulich darstellen 

und diese auch verkaufen? Du würdest Kunden gerne 

beratend zur Seite stehen? Zudem ist dir ein abwechs-

lungsreicher Arbeitsalltag wichtig? Dann ist eine Aus-

bildung als Kaufmann*frau im E-Commerce genau 

das Richtige für dich. Deine Hauptaufgaben werden 

sich alle im Bereich des Internethandels bewegen. Ob 

Einkauf, Werbung, Logistik, Buchhaltung oder IT – als 

Kaufmann*frau im E-Commerce bist du erster An-

sprechpartner. Zunächst einmal geht es um den Aufbau 

von Online-Shops. Dazu gehört die richtige Auswahl des 

Sortiments. Dieses muss an die Zielgruppe und an die 

neuesten Trends angepasst sein. Du kümmerst dich 

darum, dass die richtige Shop-Software verwendet wird, 

weißt am besten, wie und wo die Ware gelagert werden 

sollte und wie der Versand vonstattengehen soll.

2525

   DerkUnDE IST    kÖnIg

HANDEL & DIENSTLEISTUNG

Kommunikation und Überzeugungskraft gehören 

zu deinen Stärken? Du kannst nicht nur mit Zahlen, 

sondern auch mit Sprache umgehen? Dann hört sich 

das ganz klar nach einem Verkaufstalent an und du 

solltest über einen Beruf in der Handels- und Dienst-

leistungsbranche nachdenken. Überall dort, wo 

Ware und Dienstleistungen gegen Geld getauscht 

werden, bist du der richtige Ansprechpartner.

Wochen keine Rückmeldung bekommst: Trau dich, freundlich 

nachzufragen.

Vorstellungs-

gespräc
h

Jetzt wird‘s Ernst!

Wir bereiten dich vor auf 

ausbildungsratgeber-online.de

Es ist schon ein toller Erfolg, wenn Du bei einem Betrieb zum 

Bewerbungsgespräch eingeladen wirst. Nun bekommst Du 

die Chance Dich zu beweisen und solltest Dich deswegen 

gründlich auf das Gespräch vorbereiten. Informiere Dich über 

die Firma und den zu erlernenden Beruf.

Ein wichtiger Punkt ist der Dresscode, kleide Dich entspre-

chend des Berufs, auf den Du Dich beworben hast. Eine Büro-

kauffrau sollte beispielsweise nicht in Jeans und T-Shirt kom-

men und ein Maler nicht unbedingt in Anzug und Krawatte.

Foto: KI-generiert

AZUBIS GESUCHT?

Foto: KI-generiert

Verkäufer*in2 Jahre
785 € bis 1.065 €Hauptschulabschluss werktags

Du hast in Kinderschuhen bereits im Kaufmannsla-

den gestanden? Du präsentierst und sortierst gerne 

Dinge? Auf Menschen zuzugehen, ist für dich kein 

Problem? Dann solltest du über eine Ausbildung als 

Verkäufer*in nachdenken. Als Verkäufer*in wirst du 

im Einzelhandel für Waren unterschiedlichster Art 

verantwortlich sein. Das Prüfen des Bestands, das 

Aufgeben von Nachbestellungen sowie das Sortieren 

von Waren wird in deinen Aufgabenbereich fallen. 

Wichtig als Verkäufer*in ist es, die Waren so anspre-

chend wie nur möglich zu präsentieren. So fällt der 

Verkauf der Produkte gleich viel leichter.

Kaufmann*frauE-Commerce3 Jahre
815 € bis 1.210 €Mittlere Reife werktags

Du möchtest gerne Produkte anschaulich darstellen 

und diese auch verkaufen? Du würdest Kunden gerne 

beratend zur Seite stehen? Zudem ist dir ein abwechs-

lungsreicher Arbeitsalltag wichtig? Dann ist eine Aus-

bildung als Kaufmann*frau im E-Commerce genau 

das Richtige für dich. Deine Hauptaufgaben werden 

sich alle im Bereich des Internethandels bewegen. Ob 

Einkauf, Werbung, Logistik, Buchhaltung oder IT – als 

Kaufmann*frau im E-Commerce bist du erster An-

sprechpartner. Zunächst einmal geht es um den Aufbau 

von Online-Shops. Dazu gehört die richtige Auswahl des 

Sortiments. Dieses muss an die Zielgruppe und an die 

neuesten Trends angepasst sein. Du kümmerst dich 

darum, dass die richtige Shop-Software verwendet wird, 

weißt am besten, wie und wo die Ware gelagert werden 

sollte und wie der Versand vonstattengehen soll.
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EEVVAANNGGEELLIISSCCHHEESS  KKRRAANNKKEENNHHAAUUSS  BBEETTHHAANNIIEENN  
   

Fachkrankenhaus für Psychiatrie, 
Psychotherapie und Psychosomatik 

 

„„DDuu  ssuucchhsstt!!??““    
––  wweerrddee  eeiinn  TTeeiill  vvoonn  uunnss  ––  

  
WWiirr  ssuucchheenn::  

PPhhyyssiiootthheerraappeeuutt  ((mm//ww//dd))  
PPfflleeggeeffaacchhkkrraafftt  ((mm//ww//dd))  

IInntteerreessssiieerrtt??  

Dann gleich bewerben unter: 
personalverwaltung@odebrecht-stiftung.de oder 
Ev. Krankenhaus Bethanien gGmbH, 
Gützkower Landstraße 69, 17489 Greifswald 

wweeiitteerree  IInnffoorrmmaattiioonneenn  uunntteerr::  
www.odebrecht-stiftung.de 



Wir suchen für Mecklenburg-Vorpommern 
im Bereich Straßen- und Kanalbau ab sofort: 

• Polier:in (m/w/d)

• Vorarbeiter:in (m/w/d)

• Facharbeiter:in (m/w/d)

• Baugeräteführer:in (m/w/d)

• Rohrleitungsbauer:in und Schweißer:in für 
den Raum Rostock und Greifswald (m/w/d)

• Auszubildende und duale Student:innen 
(m/w/d) 

Du erhältst einen Tariflohn ab 21,50 €/
Stunde.

Fortschritt 
beginnt mit dir.

STRABAG AG
Alt Bartelsdorfer Str. 1, 18146 Rostock
Frau Christin Kohse
Tel. +49 381 6664 17 -30

Bau mit uns die Zukunft und bewirb dich jetzt.

JETZT
BEWERBEN.

Mecklenburg-VorpommernMecklenburg-Vorpommern
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in drei Jahrzehnten. Zunächst aber gratu-
lierten diese mit Gesang und Beifall ihrem 
„Chef“, KMD Prof. Thomas K. Beck, zum  
56. Geburtstag. Im Alter von 26 Jahren hatte 
er das Amt des Kantors übernommen. In ei-
nem von allen Mitstreitern unterschriebenen 
Geburtstagsgruß hieß es u.a. „Du hast mit 
uns vom 42. Psalm über das Mozart-Requiem 
bis zur h-moll-Messe von Bach ein riesiges 
Repertoire an Kirchenmusik einstudiert und 
zur Aufführung gebracht. Wir hatten während 
der Konzerte Gänsehautmomente in unse-
rer wunderschönen Kirche, bei denen die 
Mühen der ersten beschwerlichen Proben 
vergessen waren. Nicht nur musikalische 
Laien, auch die Orchestermusiker, Solisten 
und professionellen Zuhörer loben die Qua-
lität Deiner Kantorei. Du schaffst es in einer 
einmaligen und liebenswerten Art und Wei-
se, das Beste aus uns herauszuholen. Und 
jedem gibst Du das Gefühl, unentbehrlich 
zu sein. Vielen bist Du auch in persönlichen 
Krisen ein Fels in der Brandung. Für all´ das 
danken wir Dir von Herzen!“ Darüber hinaus 
durfte sich der Kantor über ganz besondere 
Geschenke freuen: er bekam das von Ann-
katrin Rabe gemalte Bild „Stabat Mater“, 
das den Demminer Kirchenmusiker zeigt, 
„wie er mit Hingabe und Leidenschaft singt 
und dirigiert“. Außerdem gab es u.a. ein von 
Claudia von Oltersdorff-Kalettka liebevoll 
gefertigtes Keramikservice mit Motiven aus 
dem Kantoreileben. Und ein Gutschein für 
den Einkauf in einem Gartencenter gehörte 
ebenfalls dazu. Der gemeinsame Abend war 
so schön, dass man ihn kaum enden lassen 
wollte. Ein Festgottesdienst am Sonntag, 
dem 22. Juni 2025, in welchem Pröpstin 
Kathrin Kühl und Pastor Martin Wiesenberg 
nochmals Prof. Beck sowie allen Sängerin-
nen und Sängern, aber auch dem Kinderchor 
und der Jugendkantorei sowie dem Gemein-
desingkreis herzlich dankten, bildete dann 
den Abschluss des vielseitigen Jubiläums-
Wochenendes. Die Jugendkantorei zeigte, 
begleitet am Klavier von Georg Wagner, ihr 
Können mit Werken von Rutter, Kitson und 
Chilkott und erhielt ebenfalls viel Beifall für 
den gekonnten Auftritt. Pastor Martin Wie-
senberg hatte außerdem noch ein besonde-
res Dankeschön und Geburtstagsgeschenk 
für den Chorleiter und Kantor mitgebracht: Er 
überreichte dem Dirigenten einen Dirigenten 
aus Keramik, der künftig ebenfalls den Gar-
ten der Familie Beck verschönern soll. Und 
er dankte für so viel Einsatz und musikalische 
Leistung zur Ehre Gottes - „Soli Deo gloria“! 
Das Jubiläumsjahr 2025 beenden wird das 
traditionelle Weihnachtskonzert am 29. No-
vember mit dem „Messias“ von Händel in der 
Mozartfassung und dem „Großen Halleluja“. 
Für 2026 sind wieder gemeinsame Konzerte 
mit dem Bachchor aus Stralsund und die 
Teilnahme am Chorfest der Nordkirche in 
Lübeck geplant.
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Weitere Zeitschenker gesucht
Der ambulante Hospizdienst 
möchte weiter wachsen. Ein 
neuer Befähigungskurs, durchge-
führt von unserer Koordinatorin, 
für ehrenamtliche Sterbebeglei-
tung steht nach den Sommerferi-
en in den Startlöchern. Der Kurs 
richtet sich an engagierte Per-
sonen, die sich im ambulanten 
Hospizdienst einbringen möch-
ten. Ziel des Kurses ist es, die 
Teilnehmenden in ihrer Rolle als 
Sterbebegleiter zu schulen und 
auf die vielfältigen Herausfor-
derungen in der Begleitung von 
schwerstkranken und sterbenden 
Menschen, sowie der An- und Zu-
gehörigen vorzubereiten. 
Der Kurs umfasst drei Abschnitte, in denen theoretische und prakti-
sche Inhalte den Teilnehmenden gelehrt werden. Der erste Abschnitt 
ist der Grundkurs, dieser besteht aus 9 Unterrichtseinheiten. Der 
zweite Teil ist die Praxisphase, in dieser finden Exkurse durch Vor-
träge statt, welche in der Hospiz- und Palliativarbeit mit eine wich-
tige Rolle spielen. Die Praxisphase umfasst auch ein 20-stündiges 
Praktikum in einer Pflege/ Betreuungseinrichtung um die schon er-
worbenen Kenntnisse anwenden zu können, sowie einen Besuch des 
Dreikönigshospizes in Neubrandenburg und dem Bestattungshaus 
Kolass in Demmin. Der letzte Abschnitt nennt sich Vertiefungskurs, 
welcher auch wieder aus 9 Unterrichtseinheiten besteht. Insgesamt 
umfasst der Kurs circa 80 Stunden. Die Teilnahme ist offen für alle 
Interessierten, die bereit sind, sich auf diese bedeutende und ver-
antwortungsvolle Aufgabe einzulassen. Nach Abschluss des Kurses 
erhalten die Teilnehmenden ein Zertifikat, das ihre Qualifikation als 
Sterbebegleiter im ambulanten Hospizdienst dokumentiert. Für die 

Mitarbeiter im Ehrenamt gibt es regelmäßige, abwechslungsreiche 
Angebote, welche jährlich neu geplant werden. Notwendige Fort-
bildungen werden übernommen und Fahrkosten erstattet. Wenn 
Ihr Interesse geweckt ist, melden Sie sich. In einem persönlichen 
Gespräch geben wir Ihnen sehr gerne weitere Informationen zur 
ambulanten Hospizarbeit. Wir beantworten Ihre Fragen und bringen 
Ihnen, diese auch für das eigene Leben lehrreiche Arbeit, näher.
Wir freuen uns auf Sie!

Ambulanter Hospizdienst
Ansprechpartner: Anika Behrendt
Hospizdienste im Demminer Umland gGmbH
Adolf-Pompe-Str. 25
17109 Demmin
Handy: 0151/40106508
E-Mail: info.hospizdienste-demmin@twsd.de

Hospizgruppe Demmin e.V.
„Leben bis zuletzt“

Förderverein
Ansprechpartner: Jens Biederstädt
Hospizgruppe Demmin e.V.
Adolf-Pompe-Str.25
17109 Demmin
Telefon: 03998/201040
E-Mail: info.hospizdienste-demmin@twsd.de

Demminer Seniorengruppe der Volkssolidarität
Reisen:
Zur Erinnerung:
Für die Fahrt nach Born auf dem Darß zu den “Heiden von 
Kummerow“ am 25.08.2025 nimmt Frau Lotzmann weiterhin 
Anmeldungen entgegen.
Im Mitgliederbrief der zu Beginn des Jahres erschien, wurden 
weitere Ausflüge geplant:
Am 17.09.2025 „Hansestadt Wismar und Poel“ Diese Reise 
kann über die Geschäftsstelle in Altentreptow und in Demmin 
(03998282010) bei Frau Henning gebucht werden.

Handytreff/Digitalsprechstunde

Sie wird mit Unterstützung des digitalen Informationszentrums 

Neubrandenburg in den Räumen des (Im)Puls Büros der Han-

sestadt Demmin Treptower Straße 28 durchgeführt. Die Infor-

mationen zur digitalen Krankenakte und zum E-Rezept mussten 

leider erneut verschoben werden.

Im August geht der Handytreff in die Sommerpause.

Unsere Termine für Juli

Rommé- und 
Skattreff

Sommerpause

Sport 22.07.2025 14 Uhr Sporthalle der Zilleschule
29.07.2025 dann ist Pause, 

da in MV Sommerferien sind
Radfahren 23.07.2025 Treff 13 Uhr Marienhain

30.07.2025 eventuelle Tagesfahrten werden
06.08.2025 über die Gruppe bekannt
13.08.2025 gegeben
20.08.2025
27.08.2025

Kaffeetreff 12.08.2025 14 Uhr Kaffee Kruse
Handytreff 
offen für alle

Sommerpause

Kino offen
 für alle

25.07.2025 14 Uhr Filmeck Demmin 
„Feuer unter Deck“ (1979)
U.a. mit Manfred Krug, 
Renate Krößner und Fred Delmare

29.08.2025 14 Uhr Filmeck Demmin 
„Sissi, die junge Kaiserin“

Kaffee und Kuchen werden wieder im Vorraum des Kinos angeboten.
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In Planung ist ein Grillnachmittag im September. Sofern der Termin 
konkret bestätigt ist, werden wir den Termin bekanntgeben.

Ein Teil unserer Radlergruppe hatte im Juni eine Woche Radler-
urlaub in Templin gebucht. Es waren erlebnisreiche Tage auf toll 
ausgebauten Radwegen.
Besonderer Dank gebührt den Eheleuten Kuck, die wieder die not-
wendigen Vorbereitungen mit viel Engagement getroffen haben.
Wir wünschen allen weiterhin einen schönen Sommer.

Euer Vorstand

Radtour von Templin zum Schloß Boitzenburg

Pause in Lychen, der Stadt des Erfinders der Pinne (Reißzwecke)

Unsere Herren sorgten für das leibliche Wohl!

Die Hanse-Bibliothek  
lädt ein zu Spielespaß in den Sommerferien

An verregneten Ferientagen oder bei Sonnenschein sorgen unsere Gesellschaftsspiele für Abwechslung  
und Vergnügen. Jeweils zu den Öffnungszeiten der Hanse-Bibliothek stehen Klassiker als auch Neuheiten  

für Jung und Alt bereit. Auszuleihen sind diese Spiele allerdings nicht.
Außerdem kann auch gern an unserer WiiU-Konsole gespielt werden, sowie an unserem Kuti-Spielewürfel. 

Dieser beinhaltet 20 digitale Spiele und Quizze.
Wer Lust auf gemeinsames Spiel oder Zocken hat, ist deshalb herzlich in die Hanse-Bibliothek eingeladen.

�
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Amtliche Bekanntmachung der Hansestadt Demmin

Beschluss der Stadtvertretung der Hansestadt  
Demmin in der Sitzung vom 02.07.2025

Betreff: Ergänzender Beschluss zur Drucksache 2634-8/2025 über die 2. Änderung des Geltungsbereichs der vorbereitenden Untersu-
chungen für das geplante Sanierungsgebiet „Anklamer Vorstadt 2“

1. Die Gebietsabgrenzung der vorbereitenden Untersuchungen 
(VU) gem. § 141 Abs. 3 BauGB als Grundlage der förmlichen 
Festsetzung des geplanten Sanierungsgebietes erfolgt entspre-
chend dem als Anlage 1 dargestellten Lageplan „2. Änderung 
des Gebietes der VU Anklamer Vorstadt 2“.

2. Der Beschluss sowie die Hinweise in Anlage 2 sind ortsüblich 
bekanntzumachen.

3. Die Anlage 3 beinhaltet die textliche Auflistung der ergänzten 
Flurstücke und ist Teil dieses ergänzenden Beschlusses.

Der Beschluss wird hiermit bekannt gemacht.

Abstimmungsergebnis:
einstimmig angenommen
Ja-Stimmen: 22
Nein-Stimmen: 0
Enthaltungen: 0

Gesetzliche Mitgliederzahl: 25
Anwesende Mitglieder: 22

Davon befangen gem. § 24 KV M-V: 0
Demmin, 07.07.2025

gez.
Witkowski
Bürgermeister

Anlage 2: Hinweise
1.	 	Der Beschluss über den Beginn der vorbereitenden Untersu-

chungen ist nicht gleichbedeutend mit der förmlichen Festle-
gung des Sanierungsgebietes. Diese bedarf einer besonderen 
Sanierungssatzung.

2.	 Gemäß § 138 (1) BauGB sind Eigentümer, Mieter, Pächter 
und sonstige zum Besitz oder zur Nutzung eines Grundstücks, 
Gebäudes oder Gebäudeteils Berechtigte, sowie ihre Beauf-
tragten verpflichtet, der Gemeinde oder ihren Beauftragten 
Auskunft über Tatsachen zu erteilen, deren Kenntnis zur Be-
urteilung der Sanierungsbedürftigkeit eines Gebietes oder zur 
Vorbereitung oder Durchführung der Sanierung erforderlich 
ist. An personenbezogenen Daten, die nur zu Zwecken der Sa-

Anlage 1: Lageplan
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nierung verwendet werden, können insbesondere Angaben der 
Betroffenen über ihre Lebensumstände im wirtschaftlichen 
und sozialen Bereich, namentlich über die Berufs-, Erwerbs- 
und Familienverhältnisse, das Lebensalter, die Wohnbedürf-
nisse, die sozialen Verflechtungen, sowie über die örtlichen 
Bindungen erhoben werden. Verweigert ein Auskunftspflichti-
ger die Auskunft, kann ein Zwangsgeld bis zu 500 € wieder-
holt angedroht und festgesetzt werden (§ 138 (4) BauGB i.V. 
m. § 208 Satz 2 – 4 BauGB).

3.	 Ab dem Zeitpunkt der ortsüblichen Bekanntmachung ist § 15 
BauGB (Zurückstellung von Baugesuchen) auf die Durchfüh-

rung eines Vorhabens im Sinne des § 29 (1) BauGB und auf 

die Beseitigung einer baulichen Anlage entsprechend anzu-

wenden“ (§ 141 (4) BauGB).

Anlage 3: Auflistung der ergänzten Flurstücke

Gemarkung Demmin

Flur 1

Flurstücke: 472/2, 468/1, 473/1, 473/3, 473/4, 474, 475, 476, 

462/18, 477/2, 477/3, 478/3, 478/2, 479/1, 479/2, 462/13, 480/4, 

480/3, 480/6, 462/14, 462/15 teilweise

Amtliche Bekanntmachung der Hansestadt Demmin

Beschluss der Stadtvertretung der Hansestadt  
Demmin in der Sitzung vom 02.07.2025

Betreff: Beitrittsbeschluss B-Plan Nr. 43 „Wohnbebauung Drön-
newitz“

Zur Erlangung der Genehmigung des Bebauungsplanes Nr. 43 
„Wohnbebauung Drönnewitz“ durch den Landkreis Mecklenburgi-
sche Seenplatte wird der Beitritt zu inhaltlich folgenden Maßgaben 
beschlossen.

1. Die Beteiligung der Stadt Loitz hat gem. § 2 Abs. 2 BauGB zu 
erfolgen. Die eingegangene Stellungnahme ist gem. § 1 Abs. 
7 BauGB abzuwägen.

2. Die Eingriffs- und Ausgleichsbilanzierung ist dem Landkreis 
Mecklenburgische Seenplatte als untere Naturschutzbehörde 
zur Prüfung vorzulegen. Der Verfahrensschritt ist gemäß § 4a 
Abs. 3 BauGB durchzuführen.

Der Beschluss wird hiermit bekannt gemacht.

Abstimmungsergebnis:
einstimmig angenommen

Ja-Stimmen: 22
Nein-Stimmen: 0
Enthaltungen: 0

Gesetzliche Mitgliederzahl: 25
Anwesende Mitglieder: 22
Davon befangen gem. § 24 KV M-V: 0

Demmin, 07.07.2025

gez.
Witkowski
Bürgermeister
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KunstHandwerk
&schöne   leckere Dinge

www.handgemacht-maerkte.com

kreativ & maritim...

51 .-17.8.

Anzeigenteil

Ausflugstipps
Für die ganze Familie
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Kaminholz�ofenfertig
1 SRM Buche: 125,00 €

1 SRM Nadelholz, 30 cm: 70,00 €

telefon:�0172�53�211�33

Angebot:
1 Hänger, 6,8-7,8 SRM
Birke oder Buche

700,00�€�

Angebot:
1 Hänger, 6,8-7,8 SRM
Nadelholz

500,00�€�

Seit über 30 Jahren Erfahrung  
im Möbelverkauf

Unser Leistungsangebot:
- Verkauf, Lieferung und Montage von Möbeln aller Art
- Lieferung frei Haus bis 100 km
- bei Bedarf auch Aufmaß vor Ort
- persönliche, kompetente Beratung
-  Warenpräsentation auf 1.500 m2 Ausstellungsfläche, 

Küchenstudio
-  Montage von Einbau- und Musterküchen durch  

eigenes, geschultes Personal
- Kleinumzüge

Möbel Niemann GmbH
mit Küchenstudio
Schloßstraße 69 • 17159 Dargun • Tel. 03 99 59-2 03 64
Mo. bis Fr. 9.00 - 18.00 Uhr • Samstag 9.00 - 12.00 Uhr

www.moebel-niemann.de

Leistungsprofil:
– Ausführung 

sämtlicher Glaserarbeiten
– Glasbiegen
– Wölber und Großwölber (150 x 300 cm)

– Schmelzglasgestaltung (Fusing)

– Gießharz: Natur in Glas
– Sandstrahlarbeiten
– Bleiverglasung
– Isolierglasherstellung

Loitzer Glas
Glas in Form & Farbe
Geschäftsführer: Martin Tescher

Goethestraße 46 c

Tel. 03 99 98 / 1 30 75
Fax 03 99 98 / 1 35 12

www.loitzer-glas.de
info@loitzer-glas.de

24-h-Notdienst 0170 / 3 23 50 24

G
m

bH

Tel.: 0162 239 6324
E-Mail: malermeister-allert@gmx.de
Adresse: Sandfeldstraße 1d | 17121 Loitz

Henry Allert

BAUEN & Wohnen
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-Anzeige-Sonnenlicht gestalten mit Aluminium-Rollläden
Malen mit Licht – das ist eine 
Kunstform der Fotografie, die 
schon Picasso ausprobiert hat. 
Mit einer Taschenlampe zeich-
nete er in Sekundenschnelle 
magische Fantasiefiguren in 
die Luft, die für die Ewigkeit auf 
Fotopapier gebannt wurden. 
Während beim Lightpainting 

künstliche Lichtquellen zum 
Einsatz kommen, kann man 
auch das Sonnenlicht in Szene 
setzen – und zwar mit Rolllä-
den. Das mag zwar keine Kunst 
sein, aber mit Profil-Lichtschi-
enen lassen sich durchaus 
künstlerische Effekte erzielen. 
Denn die siebartig perforier-

ten Lamellen erzeugen ein 
interessantes Streulicht, das 
an den Schatten unter einem 
Blätterdach erinnert. Schöne 
Optik, angenehmes Raum-
klima: Durch die Löcher mit 
einem Durchmesser von zwei 
Millimetern strömt bei geöffne-
tem Fenster Frischluft in den 
Wohnraum, ohne dass kleine 
Krabbler oder dicke Brummer 
eindringen können. Die Profil-
Lichtschienen bestehen wie 
das Voll-Profil aus robustem 
Aluminium, beide Profile kön-
nen ganz nach Wunsch mitei-
nander kombiniert werden. Ob 
gelocht oder nicht: Aluminium-
Rollläden werden nach Maß 
gefertigt und eignen sich für na-
hezu jede Fensterform – egal 
ob gerade, rund, spitz, schräg 
oder sternförmig. Sie sind in 
allen RAL-Farben erhältlich 
und auch für Wintergärten die 
ideale Wahl. Darüber hinaus 
bieten sie nicht nur Schutz 

vor Sonneneinstrahlung und 
Hitze, sondern auch vor Lärm 
und Witterungseinflüssen. 
Dank der widerstandsfähigen 
Lamellen können selbst hüh-
nereigroße Hagelkörner dem 
Fensterglas nichts anhaben.
� HLC/rollladen.de

Foto: HLC/Schanz
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Ihr Rasentraktor oder Aufsitzmäher steht zum Verkauf?

Wir kaufen:  Gebraucht, defekt, mit Motorschaden oder neuwertig
 Schnelle & faire Abwicklung
 Abholung nach verbindlicher Preiseinigung

Kontakt per Anruf oder  WhatsApp: 0157 / 859 82 793 
Mail: anfrage@traktor-export.de

Kaffeeplausch / Trauerfeier 
Entspannter Grillabend 
Stehempfang & Caterer 

Gemütliche Frühstücksrunde 
Räumlichkeiten exklusiv mieten 
Café-Betrieb am Wochenende 

Eigenveranstaltungen ganzjährig 
Zimmervermietung 

 
Eintreten & Wohlfühlen im  

BAHNHOF Dargun! 
 

Inh. Svenja Becker 
Bahnhofstr. 1, 17159 Dargun 

Tel. 039959—27725 
www.bahnhofdargun.de 

europaweit

Der Profi für: 
Privat-, Dienst- und Seniorenumzüge

Vollservice • Antragstellung • Beräumung

✆ 03 99 98/1 02 58
www.umzüge-greifswald.de

SENIOREN - UMZÜGE mit 
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MARIO HEINZEL
Tel: 0171/ 971 57-32 • E-Mail: m.heinzel@wittich-sietow.de

IN SACHEN WERBUNG 
BERATE ICH SIE.

LINUS WITTICH  
Medien KG

Röbeler Straße 9 
17209 Sietow
www.wittich-sietow.de
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Ganz egal welche Dienstleis-
tung, ob Neuanschaffung, 
Wartung oder Reparatur, ob 
Neubau, Anbau oder Umbau, 
Renovierung oder Raumaus-
stattung. Für all ihre Vorhaben 
gibt es einen Fachmann in Ihrer 
Nähe! Der Weg zum Fachmann 
lohnt sich immer! Auch wenn 
der Trent zum „Do it yourself“ 
in der letzten Zeit zugenommen 
hat, ist nicht alles Fachmann, 
was in Hof und Haus selber 
Hand anlegt! Da ist die Qual 
der Wahl vor dem Baumarkt-
Regal. Eine Produktvielfalt, die 
einen „erschlägt“! Nehme ich 
das richtige Material? Habe 
ich das richtige Werkzeug? 
Im Falle der Gewährleistung 
„buttert“ der selbst ernannte 
Fachmann im Schadensfall 
eben noch einmal oben drauf, 
oder er geht das nächste Mal 
lieber gleich zum Fachmann. 
Dabei gibt es gute Gründe, wa-
rum sich der Weg zum Fach-
mann lohnt! Da ist zum einem 
die riesige Erfahrung, die der 
Maurer, Dachdecker, Zimme-
rer, Fliesenleger etc mitbringt, 
denn er hat seinen Job von der 
Pike auf gelernt, über Jahre hin-
weg perfektioniert und Wissen 
kontinuierlich auf den neuesten 
Stand gebracht. Und das alles 
für Sie! Die Erfahrungswer-
te eines Fachbetriebes sind 

durch nichts zu ersetzen und 
ersparen so mache nachträgli-
che, oft kostspielige Ausbesse-
rung. Und das Wichtigste: die 
Garantie: Sie bekommen eine 
klare Kosteneinschätzung und 

Planungssicherheit durch Ga-
rantieansprüche. 

Also noch Fragen? 
Kommen Sie lieber 
gleich zu Ihrem Fachbetrieb.
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Wichtige Mitteilung!
Sehr geehrte Kundinnen und Kunden,  

sehr geehrte Geschäftspartner,

wir freuen uns, dass unsere IT-Systeme nun wieder in großen Teilen hergestellt  
sind und dass wir Ihnen wieder den gewohnten Service bieten können. 

Sollte es in Einzelfällen noch zu Verzögerungen kommen, werden wir mit Ihnen  
individuelle Lösungen finden.

Sollten Sie Fragen haben, zögern Sie nicht uns anzusprechen.
Wir bedanken uns sehr herzlich für Ihr Verständnis während der letzten Wochen  

und freuen uns auf eine weitere gute Zusammenarbeit.

Mit freundlichen Grüßen
Ihr FSN Team
!
Jarmener Chaussee 1d /17109Demmin
03998/27480 www.fsn-autohaus.deAUTOHAUS |Demmin

JAHRE 

30Fon: 03998 223370 · Fax: 03998 361947
E-Mail: info@autoteile-demmin.de
Mo. – Fr.: 07:30 – 18:00 Uhr
Sa.: 09:00 – 12:00 Uhr

Autoteile Stralsund
18439 Stralsund | Frankendamm 56 
03831 304747
Autoteile Demmin 
17109 Demmin | Loitzer Str. 6/7

Wir werden im 
Oktober 30 Jahre 
und starten bis 
dahin für Euch  
in 30 Aktions- 

wochen!

HEISSE FELGEN -  
COOLER PREIS
Unser Sommerangebot 

für saubere Räder! 

- 15% auf alle  
Tuga Reiniger!       

FACHMANN

Durchblick behalten

Die Frontscheibe spielt eine 
entscheidende Rolle für die 
Sicherheit moderner Autos. 
Nicht nur der Fahrzeugführer, 
auch hochsensible Kameras 
und Sensoren sind auf klare 
Sicht angewiesen. Sie unter-
stützen wichtige Fahrassis-

tenzsysteme wie Notbrems- 
oder Spurhalteassistenten. 
Kleine Steinschläge oder Krat-
zer im Sichtfeld der Kameras 
oder Sensoren können die 
Funktion der Assistenten be-
einträchtigen. Fehlerhafte 
Signale bergen Risiken und 
können sogar Unfälle verur-
sachen. Nicht jeder Schaden 
erfordert einen Austausch der 
Windschutzscheibe. Experten 
in Kfz-Meisterwerkstätten oder 
im Autohaus können beurtei-
len, ob eine smarte Glasrepara-
tur noch möglich ist oder ob die 
Scheibe gewechselt werden 
muss. Wichtig ist dabei, dass 
nach einem Scheibentausch 
die Fahrassistenzsysteme neu 
kalibriert werden, um zuver-
lässige Funktionen sicherzu-
stellen. Die Kfz-Fachbetriebe 
verfügen über die notwendige 
Technik dafür.� djd 74806
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